
 
 

 

 
ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านเป้า 

เร่ือง  รับสมัครบุคคลเพื่อสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้างตามภารกิจ 
ขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านเป้า 

                                          ************************************** 
 ด้วยองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านเป้า อ าเภอพุทไธสง จังหวัดบุรีรัมย์ มีความประสงค์จะรับสมัครบุคคล
เพื่อสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้างตามภารกิจ ดังต่อไปนี้ 

1. ต าแหน่ง ผู้ช่วยนักพัฒนาชุมชน  จ านวน  ๑  อัตรา 
2. ต าแหน่ง ผู้ช่วยนักสันทนาการ  จ านวน  1  อัตรา 
3. ต าแหน่ง ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก  จ านวน  2  อัตรา    

 

 อาศัยอ านาจตามความในข้อ 4 ข้อ ๑๘ และข้อ 19 แห่งประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบล
จังหวัดบุรีรัมย์ เรื่อง หลักเกณฑ์เกี่ยวกับพนักงานจ้าง ลงวันท่ี ๑๔ ตุลาคม ๒๕๔๗ และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมจนถึงปัจจุบัน 
ประกอบกับประกาศการใช้แผนอัตราก าลัง 3 ปี  (ฉบับปรับปรุงรอบปีงบประมาณ 2564-2566 ครั้งท่ี 2)                 
ขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านเป้า ตามมติคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดบุรีรัมย์ ครั้งท่ี 7/2565    
เมื่อวันท่ี 26 กรกฎาคม 2565 จึงประกาศรับสมัครบุคคลเพื่อสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้างตามภารกิจ     
เพื่อปฏิบัติหน้าท่ีในองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านเป้า อ าเภอพุทไธสง จังหวัดบุรีรัมย์  โดยมีรายละเอียด ดังนี้   
 ๑. ต าแหน่งที่รับสมัคร 
   ประเภทพนักงานจ้างตามภารกิจ จ านวน  4  อัตรา 
    1. ต าแหน่ง ผู้ช่วยนักพัฒนาชุมชน จ านวน  ๑  อัตรา 
    2. ต าแหน่ง ผู้ช่วยนักสันทนาการ จ านวน  1  อัตรา 
    3. ต าแหน่ง ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก จ านวน  2  อัตรา    
                     ๒. คุณสมบัติและลักษณะต้องห้ามของผู้สมัคร 
    ผู้ซึ่งจะได้รับการจ้างเป็นพนักงานจ้างตามภารกิจต้องมีคุณสมบัติท่ัวไป และมีคุณสมบัติเฉพาะ
ส าหรับต าแหน่ง ดังนี้ 
           ๒.๑ คุณสมบัติทั่วไป 

(1)  มีสัญชาติไทย 
(2)  มีอายุไม่ต่ ากว่าสิบแปดปีบริบูรณ์ และไม่เกิน  60 ปี 
(3)  ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
(4)  ไม่เป็นผู้มีกายทุพพลภาพจนไม่สามารถปฏิบัติหน้าท่ีได้ ไร้ความสามารถ หรือจิตฟั่นเฟือนไม่

สมประกอบ หรือเป็นโรคตามท่ีก าหนดไว้ในประกาศก าหนดโรคท่ีเป็นลักษณะต้องห้ามเบื้องต้นส าหรับพนักงาน
ส่วนต าบล   
                     (5) ไม่เป็นผู้ด ารงต าแหน่งทางการเมือง กรรมการพรรคการเมือง หรือเจ้าหน้าท่ีในพรรค
การเมือง 
  (6) ไม่เป็นผู้ด ารงต าแหน่งผู้บริหารท้องถิ่น คณะผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น 

(7) ไม่เป็นผู้เคยต้องรับโทษจ าคุก โดยค าพิพากษาถึงท่ีสุดให้จ าคุก เพราะกระท าความผิด      
ทางอาญา เว้นแต่เป็นโทษส าหรับความผิดท่ีได้กระท าโดยประมาท หรือความผิดลหุโทษ 

(8) ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออกหรือไล่ออกจากราชการ รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอื่นของรัฐ 
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 ๒.๒.คุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่ง 
      คุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งของพนักงานจ้างตามภารกิจต าแหน่งดังกล่าวให้เป็นไป           
ตามเอกสารแนบท้ายประกาศนี้  (ภาคผนวก ก) 
 

 ๓. วัน เวลา และสถานที่รับสมัคร 
   ผู้ประสงค์จะสมัครเข้ารับการสอบเพื่อสรรหาและเลือกสรรบุคคลเป็นพนักงานจ้าง  ขอรับใบสมัคร 
และยื่นใบสมัครด้วยตนเองได้ท่ีส านักปลัด องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านเป้า อ าเภอพุทไธสง จังหวัดบุร ีร ัมย์                  
ต้ังแต่วันที่ 3 – 11 ตุลาคม ๒๕65 เวลา ๐๘.๓๐ - ๑๖.๓๐ น. ในวันและเวลาราชการ หรือสอบถาม
รายละเอียดได้ท่ีหมายเลขโทรศัพท์ ๐-๔๔11-9756 ต่อ 902 ส าหรับพระภิกษุ หรือสามเณร นักพรต นักบวช            
ไม่มีสิทธิสมัครเข้ารับการสรรหาและเลือกสรร 
 

 ๔. เอกสารและหลักฐานที่ต้องน ามายื่นพร้อมใบสมัคร 
    ผู้ประสงค์จะสมัครให้ยื่นใบสมัครพร้อมหลักฐานด้วยตนเองต่อเจ้าหน้าท่ีรับสมัครดังต่อไปนี้ 
 ๔.๑ รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวก และไม่สวมแว่นตาด า ขนาด ๑ นิ้ว ถ่ายครั้งเดียวกัน    
ไม่เกิน ๖ เดือน   จ านวน ๓ รูป 
 ๔.๒ ส าเนาปริญญาบัตร หรือส าเนาทะเบียนแสดงผลการเรียน อย่างใดอย่างหนึ่ง ท่ีแสดงว่าเป็น
ผู้มีวุฒิการศึกษาตรงตามคุณสมบัติเฉพาะต าแหน่งท่ีสมัครสอบ ซึ่งเป็นหลักฐานทางการศึกษา (พร้อมฉบับจริง) 
จ านวน ๑ ฉบับ 
 ๔.๓ ส าเนาทะเบียนบ้าน พร้อมรับรองส าเนาถูกต้อง จ านวน ๑ ฉบับ 
 ๔.๔ ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน พร้อมรับรองส าเนาถูกต้อง จ านวน ๑ ฉบับ 
 4.5 ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครูหรือหลักฐานท่ีใช้แสดงในการประกอบวิชาชีพครูตามท่ีคุรุสภา   
ออกให้เพื่อปฏิบัติหน้าท่ีการสอน 
 4.6 ใบรับรองแพทย์ปริญญาซึ่งแสดงว่าไม่เป็นโรคต้องห้ามตามท่ีคณะกรรมการกลาง
พนักงานส่วนต าบลก าหนด จากโรงพยาบาลของรัฐ ซึ่งออกให้ไม่เกิน 1 เดือนนับถึงวันสมัคร (ใช้ฉบับจริง)  จ านวน  ๑  ฉบบั 
 ๔.7 หนังสือรับรองการผ่านงาน จ านวน ๑ ฉบับ (ถ้ามี) 
 ๔.8 หลักฐานอื่นๆ เช่น หนังสือส าคัญการเปล่ียนช่ือ-สกุล ใบทะเบียนสมรส (ถ้ามี) พร้อม
ส าเนาจากต้นฉบับจริง  จ านวน ๑ ฉบับ 
 

 ๕. ค่าธรรมเนียมในการสมัคร 
   ผู้สมัครต้องเสียค่าธรรมเนียมการสมัครคนละ ๑๐๐.- บาท (โดยช าระเงินพร้อมกับยื่นใบสมัคร 
ท้ังนี้เมื่อสมัครสอบแล้วค่าธรรมเนียมการสมัครจะไม่คืนให้ไม่ว่ากรณีใดๆท้ังส้ิน) 
 

 ๖. ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการสรรหาและเลือกสรร 
   องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านเป้า จะประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิเข้ารับการสอบเพื่อสรรหา
และเลือกสรรบุคคลเป็นพนักงานจ้างตามภารกิจ ในวันที่ 17 ตุลาคม  2565  ณ ที่ท าการองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านเป้า 
อ าเภอพุทไธสง จังหวัดบุรีรัมย์ และทางเว็ปไซด์องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านเป้า www.banpaobr.go.th 

 

 ๗.วัน  เวลา  และสถานที่สอบ 
   องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านเป้า จะด าเนินการเลือกสรรบุคคลเป็นพนักงานจ้างตามภารกิจ        
ในวันที่ 25 ตุลาคม 2565 ณ ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านเป้า   
(สถานท่ีสอบอาจเปล่ียนแปลงตามจ านวนผู้สมัครสอบ) 
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    ๗.๑ เวลา๐๙.๓๐- 10.3๐น. ภาคความรู้ความสามารถท่ัวไป (ภาค ก.) คะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน  
    7.2 เวลา 10.40 - 11.40 น. ภาคความรู้ความสามารถท่ีใช้เฉพาะต าแหน่ง (ภาค ข.) 
คะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน  
    ๗.3 เวลา ๑๓.3๐- 16.30 น. ภาคความเหมาะสมกับต าแหน่ง (ภาค ค.) โดยวิธีการ          
สอบสัมภาษณ์ คะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน  
 

 ๘. การประกาศผลการสรรหาและเลือกสรร 
   องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านเป้า จะประกาศผลผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรรบุคคลเป็น
พนักงานจ้างตามภารกิจ โดยเรียงล าดับคะแนนจากมากไปหาน้อยเฉพาะในรายท่ีผ่านการเลือกสรรใน             
วันที่ 27 ตุลาคม  ๒๕65 ณ ท่ีท าการองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านเป้า อ าเภอพุทไธสง จังหวัดบุรีรัมย์ และ         
ทางเว็ปไซด์องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านเป้า www.banpaobr.go.th     
         

 ๙.ระเบียบที่เก่ียวข้องกับการสรรหาและเลือกสรร 
         ๙.๑ ให้ผู้เข้ารับการสรรหาและเลือกสรรบุคคลเป็นพนักงานจ้างตามภารกิจมาถึงสถานท่ี
สอบเพื่อรายงานตัวก่อนเข้ารับการเลือกสรร ในเวลา ๐๙.๐๐ - ๐๙.๒๐ น. หากพ้นก าหนดเวลาดังกล่าว ถือว่า     
สละสิทธิในการเข้ารับการเลือกสรร   

  ๙.๒ ให้แต่งกายชุดสุภาพเรียบร้อยตามประเพณีนิยม  สุภาพสตรีห้ามสวมกางเกงสุภาพบุรุษ
ห้ามสวมกางเกงยีนส์ ประพฤติตนเป็นสุภาพชน และห้ามสวมรองเท้าแตะ หากไม่แต่งกายตามท่ีก าหนด จะไม่อนุญาต
ให้เข้ารับการเลือกสรร 
  ๙.๓ ต้องน าบัตรประจ าตัวสอบ และบัตรประจ าตัวประชาชนไปในวันสอบ เพื่อใช้แสดง          
ต่อเจ้าหน้าท่ีคุมสอบ หากไม่มีเอกสารดังกล่าวแสดงครบถ้วน จะไม่ได้รับอนุญาตให้เข้าสอบ  
 

 ๑๐. หลักเกณฑ์และวิธีในการเลือกสรร 
   องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านเป้า จะท าการเลือกสรรบุคคลเป็นพนักงานจ้างตามภารกิจ      
โดยแบ่งหลักสูตรการเลือกสรร แบ่งออกเป็น 3 ภาค  คือ (ภาคผนวก ข) 
   - ภาคความรู้ความสามารถท่ัวไป (ภาค ก.)  คะแนนเต็ม  ๑๐๐ คะแนน 
    - ภาคความรู้ความสามารถท่ีใช้เฉพาะต าแหน่ง (ภาค ข.) คะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน 
                   - ภาคความเหมาะสมกับต าแหน่ง (ภาค ค.) คะแนนเต็ม ๑๐๐  คะแนน 

 

    ๑๑. เกณฑ์การตัดสิน 
   ผู้ท่ีถือว่าเป็นผู้ผ่านการเลือกสรร ต้องเป็นผู้ผ่านการเลือกสรรในแต่ละภาคไม่ต่ ากว่าร้อยละ 
60  โดยได้คะแนนในภาคความรู้ความสามารถท่ัวไป  (ภาค ก.) และภาคความรู้ความสามารถท่ีใช้เฉพาะต าแหน่ง   
(ภาค ข.) ท้ังสองภาครวมกันไม่ต่ ากว่าร้อยละ 60 จึงจะมีสิทธิในการสอบภาคความเหมาะสมกับต าแหน่ง (ภาค ค.)  
  

 ๑๒. การข้ึนบัญชีผู้ผ่านการเลือกสรร    
 ๑๒.๑ องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านเป้า จะประกาศรายช่ือผู้ผ่านการเลือกสรร ส าหรับ
ต าแหน่งท่ีรับสมัครสอบเป็นพนักงานจ้างตามภารกิจ โดยเรียงล าดับจากผู้สอบแข่งขันได้คะแนนรวมสูงสุด       
(ภาค ก และภาค ข) ลงมาตามล าดับ ในกรณีท่ีมีผู้สอบได้คะแนนรวมเท่ากัน ให้ผู้ท่ีสอบแข่งขันได้ในคะแนน ภาค ก 
มากกว่า เป็นผู้อยู่ในล าดับท่ีสูงกว่า ถ้าได้คะแนน ภาค ก เท่ากัน ก็ให้ผู้ท่ีสอบแข่งขันได้ในคะแนน ภาค ข มากกว่า 
เป็นผู้อยู่ในล าดับท่ีสูงกว่า  ถ้าได้คะแนนภาค ข เท่ากัน ก็ให้ผู้ได้รับเลขประจ าตัวสอบก่อน เป็นผู้อยู่ในล าดับท่ีสูงกว่า 
 ๑๒.๒ องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านเป้า จะขึ้นบัญชีผู้ผ่านการเลือกสรรได้ ก าหนดไว้ไม่เกิน 
๑ ปี นับจากวันประกาศขึ้นบัญชี แต่ถ้ามีการสรรหาและเลือกสรรในต าแหน่งเดียวกันนี้อีก และได้มีการขึ้นบัญชี           
 



-4- 
 

ผู้ผ่านการเลือกสรรครั้งใหม่แล้ว บัญชีผู้ผ่านการเลือกสรรได้ครั้งก่อนในต าแหน่งเดียวกันเป็นอันยกเลิก และถ้ามี
กรณีอย่างใดอย่างหนึ่งดังต่อไปนี้ให้เป็นอันยกเลิก 
 (๑) ผู้นั้นได้ขอสละสิทธิรับการแต่งต้ังในต าแหน่งท่ีผ่านการเลือกสรรได้ 
 (๒) ผู้นั้นไม่มารายงานตัว เพื่อรับการแต่งต้ังภายในเวลาท่ีองค์การบริหารส่วนต าบลนาโพธิ์ก าหนด 
เว้นแต่มีเหตุจ าเป็นและได้มีหนังสือส่งทางไปรษณีย์ลงทะเบียนแจ้งให้ทราบล่วงหน้าไม่น้อยกว่า ๑๐ วัน นับแต่
วันท่ีท่ีท าการไปรษณีย์รับลงทะเบียน 
 (๓)  ผู้นั้นมีเหตุไม่อาจเข้าปฏิบัติหน้าท่ีได้ตามก าหนดเวลาท่ีจะแต่งต้ังในต าแหน่งท่ีสอบได้  
  

 ๑๓. การแต่งต้ังผู้ผ่านการเลือกสรร   
   13.1 ผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรร จะได้รับการแต่งต้ังตามล าดับท่ีในบัญชีต าแหน่งว่าง  
ขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านเป้า โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดบุรีรัมย์     
(ก.อบต.จังหวัดบุรีรัมย์) 
 ๑๓.2 ถ้าผู้ผ่านการเลือกสรรได้และถึงล าดับท่ี  ท่ีจะได้รับการแต่งต้ังมีวุฒิการศึกษาสูงกว่าท่ี
ก าหนดไว้ตามประกาศฯ นี้ จะน ามาใช้เพื่อเรียกร้องสิทธิใดๆ เพื่อประโยชน์ของตนเองไม่ได้ 
 ๑๓.3 ระยะเวลาในการจ้างสัญญาจ้างเป็นพนักงานจ้างตามภารกิจ ก าหนดระยะเวลาไม่เกิน 
3 ปี และเป็นไปตามก าหนดระยะเวลาของแผนอัตราก าลังพนักงานส่วนต าบล (พ.ศ.25641-2565) โดยได้รับ
ค่าตอบแทนเป็นรายเดือน ตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล 
   
  14. ส าหรับการสมัครครั้งนี้ ให้ผู้สมัครเข้ารับการสรรหาและเลือกสรรได้ตรวจสอบ และรับรอง
ตนเองว่าเป็นผู้มีคุณสมบัติท่ัวไป และมีคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งตรงตามประกาศการสรรหาและเลือกสรร
ภายหลังปรากฏว่าผู้สมัครรายใดมีคุณสมบัติดังกล่าวไม่ครบถ้วนหรือไม่ถูกต้อง องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านเป้า 
จะถือว่าเป็นผู้ขาดคุณสมบัติในการสมัครและไม่มีสิทธิได้รับการแต่งต้ังเป็นพนักงานจ้าง 
 

 ๑5. ข้อสงวนสิทธ ิ
 องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านเป้าขอสงวนสิทธิ ท่ีจะไม่ เรี ยกจ้างบุคคลใดก็ได้ ในกรณี            
คณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดบุรีรัมย์ได้พิจารณาตรวจสอบแล้วไม่เห็นชอบในการจ้างพนักงานจ้างของ
องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านเป้า โดยผู้ท่ีเข้ารับการสรรหาและเลือกสรรหรือผู้ท่ีผ่านการเลือกสรรจะเรียกร้อง
ค่าใช้จ่ายหรือความเสียหายใดๆ ไม่ได้ท้ังส้ิน ให้ถือว่าผู้เข้ารับการสรรหาและเลือกสรรทุกคนได้รับทราบเงื่อนไขหรือ
หลักเกณฑ์ตามประกาศนี้เป็นอย่างดีทุกคนแล้ว 
 

  จึงประกาศให้ทราบโดยท่ัวกัน 
 

                                      ประกาศ ณ วันท่ี 19 เดือน กันยายน พ.ศ. ๒๕65   ประกาศ  ณ  วันท่ี             กรกฎาคม   พ.ศ.๒๕๕๒ 
 
 
 

                                          (ลงช่ือ)   
   (นายอลงกต  เดือนไธสง) 

   นายกองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านเป้า 


