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  องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านเปูา ได้จัดท าแผนการด าเนินงานมีจุดมุ่งหมายเพ่ือแสดงถึง
รายละเอียดของแผนงาน /โครงการพัฒนาและ กิจกรรมการพัฒนาที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณนั้น เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการด า เนินงาน ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น ลดความซ้ าซ้อนของโครงการ  มีการประสานและบูรณา
การท างานกับหน่วยงานและจ าแนกรายละเอียดต่าง ๆ ของ แผนงาน/โครงการในแผนการด าเนินงาน 

  การจัดท าแผนการด าเนินงาน  ขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านเปูา ได้ปฏิบัติตาม
ระเบียบ กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2548 
แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 และแก้ไขเพ่ิมเติม(ฉบับที่ 3 ) พ.ศ.2561  หมวด 5  การน า
แผนพัฒนาไปปฏิบัติ  ข้อ 26 และข้อ 27 โดยได้น าโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่จะบรรจุในแผนการ
ด าเนินงานมาจากข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

  จึงหวังเป็นอย่างยิ่งว่าแผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 ขององค์การ 
บริหารส่วนต าบลบ้านเปูา จะเป็นเครื่องมือในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่นในการควบคุมการ
ด าเนินงาน ให้เป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพต่อไปอย่างดี 

 

 
 
 
              งานวิเคราะห์นโยบายและแผน   
                   องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านเปูา 
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ส่วนที่ 1 
บทน า 

 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น        
พ.ศ. 2548  ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดท าแผนยุทธศาสตร์  แผนพัฒนาพัฒนาท้องถิ่นและ
แผนการด าเนินงาน  ส าหรับแผนการด าเนินงานนั้น  มีจุดมุ่งหมายเพ่ือแสดงถึงรายละเอียดแผนงาน / 
โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจ าปี
งบประมาณนั้น  ท าให้แนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณนั้นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีความ
ชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น  มีการประสานงานและบูรณาการการท างานกับหน่วยงานและการจ าแนก
รายละเอียดต่าง ๆ  ของแผนงาน / โครงการ  ในแผนการด าเนินงานจะท าให้การติดตามประเมินผลเมื่อสิ้น
ปีมีความสะดวกมากยิ่งข้ึนอีกด้วย 

จากระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2548  (หมวด  5  ข้อ  26, 27)  ได้ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดท าแผนการด าเนินงานโดยมี
ขั้นตอนดังนี้ 

1. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนารวบรวมแผนงาน/โครงการพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  หน่วยราชการส่วนกลาง  ส่วนภูมิภาค  รัฐวิสาหกิจและหน่ วยงานอ่ืน ๆ ที่
ด าเนินการในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  แล้วจัดท าร่างแผนการด าเนินงาน   เสนอ
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 

2. คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน  แล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่น
ประกาศเป็นแผนการด าเนินงาน  ทั้งนี้ให้ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่
ประกาศ  เพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน 

3. แผนการด าเนินงานให้จัดท าเสร็จภายในเดือนตุลาคมของปีงบประมาณนั้นหรือภายในสามสิบ
วันนับตั้งแต่วันที่ตั้งงบประมาณด าเนินการหรือได้รับแจ้งแผนงาน/โครงการจากหน่วยงานราชการ
ส่วนกลาง  ส่วนภูมิภาค  รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอ่ืน ๆ ที่ต้องด าเนินงานในพ้ืนที่ องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในปีงบประมาณนั้น  การขยายเวลาการจัดท าแผนและการแก้ไขแผนการด าเนินงานเป็นอ านาจ
ของผู้บริหารท้องถิ่น 

ระยะเวลาในการจดัท าแผนการด าเนินงาน  
แผนการด าเนินงานต้องจัดท าให้เสร็จภายในเดือนตุลาคมของปีงบประมาณนั้นๆ  หรือภายใน

สามสิบวันนับตั้งแต่วันที่อนุมัติให้เพ่ิมเติมหรือเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนท้องถิ่น  เพ่ือให้ด าเนินโครงการใน
ปีงบประมาณนั้น ผู้บริหารมีอ านาจขยายเวลาการจัดท าแผนการด าเนินงานตามวรรคหนึ่ง 
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แนวทางในการจัดท าแผนการด าเนินงาน  
แผนการด าเนินงานเป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือควบคุมการ

ด าเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพรวมทั้งเป็นเครื่องมือในการติดตามการด าเนินงาน  
และการประเมินผล  ดังนั้นแผนปฏิบัติการจึงมีแนวทางในการจัดท า  ดังนี้ 

1. เป็นแผนที่แยกออกมาจากแผนพัฒนา  และมีลักษณะเป็นการด าเนินการ  (Action  Plan) 
2. จัดท าหลังจากท่ีได้มีการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีแล้ว 
3. แสดงถึงเปูาหมาย  รายละเอียดกิจกรรม  งบประมาณ  ระยะเวลาด าเนินการที่ชัดเจน  และ

แสดงถึงการด าเนินงานจริง 
4. เป็นการรวบรวมข้อมูลจากทุกหน่วยงานที่จะเข้ามาด าเนินการในพื้นท่ีองค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น 

วัตถุประสงค์ของแผนการด าเนินงาน  
2.1 เป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานของผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบลเพ่ือควบคุมการ

ด าเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ  
2.2 ใช้เป็นเครื่องมือก าหนดรายละเอียดแนวทางในการปฏิบัติงาน 
2.3 ใช้เป็นเอกสารมอบหมายหน้าที่ความรับผิดชอบในการปฏิบัติงาน 

 2.4  เป็นเครื่องมือในการติดตามและประเมินผลการด าเนินงานตามแผนงาน / โครงการ ในพ้ืนที่
ขององค์การบริหารส่วนต าบลในปีงบประมาณ  2565 
 
ขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน 
 ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2548  (หมวด  5  ข้อ 26 และ ข้อ 27)  ได้ก าหนดให้องค์การบริหารส่วนต าบล   ต้องจัดท าแผนการ
ด าเนินงานโดยมีขัน้ตอนด าเนินการดังนี้ 

 ขั้นตอนที่  1  
  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นรวบรวมแผนงาน  โครงการพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  หน่วยราชการส่วนกลาง  ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอ่ืน ๆ  ที่
ด าเนินการในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น แล้วจัดท าร่างแผนการด าเนินงาน เสนอคณะกรรมการ
พัฒนาท้องถิ่น 

โดยมีเค้าโครงแผนการด าเนินงาน  2  ส่วน  คือ 
       -   ส่วนที่  1  บทน า 

-     สว่นที่  2  บัญชโีครงการ / กิจกรรม 
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 ขั้นตอนที่  2  
  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน  แล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่น
ประกาศเป็นแผนการด าเนินงาน  ทั้งนี้ให้ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่
ประกาศ  เพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน 
 
 จากข้ันตอนการจัดท าแผนการด าเนินงานดังกล่าวข้างต้นสามารถเขียนเป็นแผนภูมิได้ดังนี้ 
                                   
 

คณะกรรมการสนับสนุนการ                                                                                                                        
จัดท าแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล                                                                                               
                                 
 
                                                    
คณะกรรมการสนับสนุนการ 
จัดท าแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล                                    
 
 
 
คณะกรรมการสนับสนุนการ                        
จัดท าแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล                                     
 
 
 
คณะกรรมการพัฒนา                       
องค์การบริหารส่วนต าบล 
 
                                                                      
 
ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบล                                 
 
                                                                      
                                                           
 
 ประโยชน์ของแผนการด าเนินงาน 

 1.  การด าเนินงานเป็นไปตามกรอบนโยบายและยุทธศาสตร์แนวทางท่ีวางไว้ 
2.  การด าเนินงานตามโครงการ/กิจกรรมของต าบลบ้านเปูาเป็นไปตามเปูาหมายและวัตถุประสงค์

ที่ตั้งไว้ 
3.  สามารถตรวจสอบและติดตามการด าเนินงานได้ชัดเจน 
4.  สามารถทราบถึงความก้าวหน้าของโครงการและแก้ไขปัญหาได้ทันท่วงที 
5.  ทราบถึงผลการด าเนินงานในแต่ละไตรมาส 
6.  สามารถติดตามและประเมินประสิทธิภาพประสิทธิผลที่เกิดขึ้นจริงเพ่ือให้การใช้งบประมาณ

เป็นไปอย่างคุ้มค่าและประหยัด 

---------------------------------------------------- 

องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านเปูา 

รวบรวมโครงการ/
กิจกรรม หน่วยงานอื่น 

จัดท าร่างแผนการด าเนินงาน 

เสนอร่างแผนการ
ด าเนินงาน 

พิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน 

เสนอร่างแผนฯ ต่อผู้บริหารอบต. 

ผู้บริหารอบต. ให้ความเห็นชอบ 

ประกาศใช้ 
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ส่วนที่ 2 

บัญชีสรุปโครงการ/กิจกรรม 

แผนการด าเนินการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านเป้า 

ยุทธศาสตร์/แนวทาง 
จ านวน

โครงการที่
ด าเนินการ 

คิดเป็นร้อยละของ
โครงการทั้งหมด 

จ านวน
งบประมาณ 

ร้อยละของ
งบประมาณ 

หน่วย
ด าเนินการ 

 1. ยุทธศาสตร์พัฒนาด้านเศรษฐกิจ   
 

  
 

  

   1.1  แนวทางการพัฒนาผลผลติด้านการเกษตรใหม้ีคุณภาพด ี – – – –   

   1.2  แนวทางการพัฒนาด้านสนับสนุนงบประมาณเพ่ือประกอบอาชีพสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 8 14.81% 170,000 0.83%   
    1.3  แนวทางด้านการพัฒนาทักษะฝีมือเพื่อคณุภาพของสินค้าภายใต้ภมูิปัญญาและเทคโนโลยีที่
ทันสมัยและส่งเสรมิด้านการตลาดสร้างแหล่งเรียนรู้แบบองค์รวมมีการประยุกต์องค์ความรู้วิชาการ 

  
 

  
   

ต่างๆให้เห็นเรื่องราวท่ีสอดคล้องกบัการน าไปใช้ในวิถีชีวิตโดยใช้สื่อ  ใช้เทคโนโลยีหรือระบบ IT ถ่ายทอด
ไปสู่ประชาชนทุกกลุ่ม 

– – – – 
  

รวม 8  14.81% 170,000  0.83%   



  

 
 
 

5 
 

ยุทธศาสตร์/แนวทาง 
จ านวนโครงการ

ที่ด าเนินการ 

คิดเป็นร้อยละ
ของโครงการ

ทั้งหมด 

จ านวน
งบประมาณ 

ร้อยละของ
งบประมาณ 

หน่วยด าเนินการ 

2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน   
 

  
 

  

      2.1  แนวทางการพัฒนาด้านก่อสร้าง/ปรับปรุง/ซ่อมแซมการ 15 27.77%  3,330,770  13.89%  อบต. 

คมนาคมให้มคีวามสะดวกยิ่งข้ึน   
 

  
 

  

      2.2  แนวทางการพัฒนาด้านขุดลอกแหล่งน้ าเพื่ออุปโภคบริโภคและการเกษตร – – – –   

      2.3  แนวทางการพัฒนาด้านขยายเขตไฟฟูาแรงต่ าและปรับปรุง – – – –   

ซ่อมแซมไฟฟูาสาธารณะในหมู่บ้าน   
 

  
 

  

      2.4  แนวทางการพัฒนาด้านก่อสร้าง/ปรับปรุง/ซ่อมแซมประปา - – - –  อบต. 

หมู่บ้านและส่งเสริมกจิการของกลุม่ผู้ใช้น้ า   
 

  
 

  

รวม 15  27.77% 3,330,770 13.89 %   

  3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตท่ีดี   
 

  
 

  

      3.1  แนวทางการพัฒนาด้านช่วยเหลือด้านสวัสดิการและสังคม 4 7.40% 12,450,000 51.95% อบต 

สังเคราะห์แก่เด็กผู้ยากจน  ผู้ติดเช้ือเอดส ์ คนพิการ  ผู้สูงอายุและผู้ด้อยโอกาสทางสังคม   
 

  
 

  

      3.2  แนวทางการพัฒนาด้านส่งเสริมสาธารณสุขมลูฐาน 6 11.11% 535,000 2.23% อบต 

      3.3  แนวทางการพัฒนาด้านส่งเสริมในด้านการศึกษาที่ทันสมัย 4 7.40% 1,875,680 % อบต 

      3.4  แนวทางการพัฒนาด้านการปูองกันและรักษาความปลอดภัยใน 4 7.40% 640,000 7.82% อบต 

ชีวิตและทรัพยส์ินของประชาชน           

      3.5  แนวทางการพัฒนาด้านส่งเสริมและอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณ ี 3 5.55% 240,000 0.97% อบต 

ท้องถิ่นและวันราชพิธีส าคัญต่างๆ           

      3.6  แนวทางการพัฒนาด้านส่งเสริมด้านการกีฬาและนันทนาการ 3 5.55% 490,000 1.00% อบต 

รวม 39  72.22% 19,561,380  81.00%   



  

 
 

 
 
 
 

 
 
 
6 
 

ยุทธศาสตร์/แนวทาง 
จ านวนโครงการที่

ด าเนินการ 

คิดเป็นร้อยละ
ของโครงการ

ทั้งหมด 
จ านวนงบประมาณ 

ร้อยละของ
งบประมาณ 

หน่วยด าเนินการ 

  4.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการท่องเที่ยวทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม   

 
  

 
  

  4.1 แนวทางการพัฒนาด้านส่งเสริมและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 4 7.40% 120,000 0.50% อบต 

 5 ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจดัการตามหลักการจัดการบ้านเมืองที่ดี           

5.1 แนวทางการพัฒนาด้านส่งเสริมศักยภาพของผู้บริหารท้องถิ่น  3 5.55% 470,000 2.37% อบต 

สมาชิกสภาองค์การบรหิารส่วนต าบล พนักงานส่วนต าบลและลูกจ้างเพื่อ           

ปรับกระบวนทัศน์และเสรมิสร้างความเข้มแข็งของหน่วยงาน   
 

  
 

  

    5.2  แนวทางการพัฒนาด้านส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน 4 7.40% 313,000 1.30% อบต. 

ในการพัฒนาทางการเมืองและสนบัสนุนการเลือกตั้งในระบอบประชาธิปไตย   
 

  
   

 5.3  แนวทางการพัฒนาด้านส่งเสริมมาตรการประหยดัในการใช้   
 

  
   

ทรัพยากรและงบประมาณของหน่วยงานองค์กรต่างๆอย่างคุ้มค่า – – – –   

    5.4  แนวทางการพัฒนาด้านการจัดการบริการสาธารณะที่มีคณุภาพ   
 

  
   

รวดเร็วครบวงจรเพื่อให้บริการประชาชนแบบองค์รวมและต่อเนื่อง – – – –   
ส่งเสริมการบริการแบบ One Stop Service   

 
  

   

     5.5  แนวทางการพัฒนาด้านการปรับปรุงการจัดเก็บรายได ้   
 

  
   

รวม 11 20.35% 903,000 4.17%    

รวมท้ังสิ้น 54   23,965,150     



  

 
 

7 
บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 

แผนด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  
องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านเป้า 

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๑  เมืองน่าอยู่และคุณภาพชีวิตที่ดี 
ยุทธศาสตร์ที่  ๑ พัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

ล าดั
บท่ี 

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม 
(ผลผลิต/งบประมาณ) 

พื้นที่ หน่วยงาน
ด าเนินการ 

2564 2565 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย 

   

1 
 
 

 
 

2. 
 
 
 

3. 
 
 
 

4 

โครงการ 3 วัย สานสัมพนัธ์
ครอบครัว 
 
 
 
โครงการ อบต.เคลื่อนที่ 
 
 
 
โครงการรณรงค์การปูองกัน
และแก้ไขปัญหายาเสพติด 
 
 
โครงการอบรมให้ความรู้
เก่ียวกับการปูองกัน
อาชญากรรมและยาเสพติด 

เพื่อจ่ายเป็นใช้จา่ยในโครงการ เช่น ค่า
วิทยากร ค่าอาหาร อาหารว่าง น้ าดื่ม ปูาย
ประชาสัมพนัธ ์ค่าวัสดุอุปกรณ์ ฯลฯ     
จ านวนเงิน 15,000 บาท 
 
-เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหาร อาหารว่าง น้ าดื่ม ปูาย
ประชาสัมพนัธ ์ค่าวัสดุอุปกรณ์ ฯลฯ 
งบประมาณ  10,000  บาท 
 
-เพื่อจ่ายเป็น ค่าอาหาร อาหารว่าง น้ า
ดื่ม ปูายประชาสัมพนัธ์ ค่าวัสดอุุปกรณ์ ฯลฯ 
จ านวนเงิน 20,000  บาท 
 
เพื่อจ่ายเป็น ค่าอาหาร อาหารว่าง น้ าดื่ม ปูาย
ประชาสัมพนัธ ์ค่าวัสดุอุปกรณ์ ฯลฯ 
งบประมาณ 50,000 บาท 

ทั้ง 12 
หมู่บ้าน 

 
 

 
ทั้ง 12 
หมู่บ้าน 

 
 

ทั้ง 12 
หมู่บ้าน 

 
 

ทั้ง 12 
หมู่บ้าน 

อบต. 
 
 
 

 
อบต. 

 
 
 

อบต. 
 
 
 

อบต. 

            

 



  

 
 

8 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๑  เมืองน่าอยู่และคุณภาพชีวิตที่ดี 
ยุทธศาสตร์ที่  ๑ พัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

ล าดั
บท่ี 

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม 
(ผลผลิต/งบประมาณ) 

พื้นที่ หน่วยงาน
ด าเนินการ 

2564 2565 

ต.
ค.

 
พ.

ย.
 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 
ก.

พ.
 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 
ก.

ค.
 

ส.
ค.

 

ก.
ย 

   

5 
 
 

6 
 
 
 

7 
 

 
 

8 
 

โครงการส่งเสริม
ประชาธิปไตยในชุมชน 
 
โครงการส่งเสริมเศรษฐกิจ
ตามปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 
 
โครงการส่งเสริมและพฒันา
อาชีพให้ประชาชนภายใน
ต าบล 
 
โครงการจัดท าแผนพฒันา
ท้องถิ่น 

เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหาร น้ าดื่ม ค่าจ าท าปาูยประชาสัมพนัธ์ ค่า
วัสดุอุปกรณ์ ฯลฯ งบประมาณ  5,000 บาท 
 
เพื่อจ่ายเป็นค่าวิทยากร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าปูาย
โครงการและค่าวสัดุอุปกรณ ์ฯลฯ งบประมาณ 20,000 บาท 
 
 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จา่ยในการส่งเสริมกลุ่มอาชีพภายใน
ต าบล  ค่าจัดท าปาูยประชาสัมพันธ์ ค่าวิทยากรในการฝึกอบรม
ฯลฯ งบประมาณ 30,000  บาท 
 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จา่ยในการส่งเสริม สนับสนนุ การจัดท าแผน
ชุมชน การจัดประชุมประชาคมแผนชุมชน การขับเคลื่อนแผน
ชุมชนแบบบูรณาการ เพื่อน าข้อมูลมาจัดท าเป็นแผนพัฒนา
ท้องถิ่น จ านวนเงิน 20,000 บาท 

ทั้ง 12 
หมู่บ้าน 

 
ทั้ง 12 
หมู่บ้าน 

 
 

ทั้ง 12 
หมู่บ้าน 

 
 

ทั้ง 12 
หมู่บ้าน 

อบต. 
 
 

อบต. 
 
 
 

อบต. 
 
 
 

อบต. 
 

            

 
 
 
 
 



  

 
 

9 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๑  เมืองน่าอยู่และคุณภาพชีวิตที่ดี 
ยุทธศาสตร์ที่  ๒ พัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม 
(ผลผลิต/งบประมาณ) 

พืน้ที ่ หน่วยงาน
ด าเนินการ 

2564 2565 

ต.
ค.

 
พ.

ย.
 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 
ก.

พ.
 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 
ก.

ค.
 

ส.
ค.

 
ก.

ย 

   

1 
 
 
 

2 
 
 

 
 

3 
 
 

 
4 
 
 
 
 

โครงการปรับปรุงระบบประปา
หมู่บ้าน แบบผิวดินขนาดกลาง                
บ้านหนองบัวรอง หมู่ที่ 1 
 
โครงการก่อสร้างรางระบายน้ าไร้ท่อ 
(ระบบธนาคารน้ าใต้ดินแบบปดิ) สาย
กลางบา้น บ้านหนองบัวตะใกล้ หมู่ 2 
 
 
โครงการก่อสร้างถนน คสล. สายบ้าน
นายอนชุิต ถึง ประปาหมู่บ้าน บ้าน
ดอนกลาง หมู่ 3 
 
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก สายโรงสีถึงศาลปูุตา        
บ้านโสกบก หมู่ที่ 4 
 
 

ปรับปรุงระบบประปาหมู่บา้น ระบบกรองน้ าผิวดนิ ตาม
แบบที่องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านเปูาก าหนด 
งบประมาณ 436,400 บาท 
 
ขนาดกว้าง 0.50x0.50 เมตร ลึก 0.50 เมตร ยาว 
445.00 เมตร พร้อมบ่อระบบปิด จ านวน 20 บ่อ   
ยาวรวม 465 เมตรงบประมาณ 185,600 บาท 
 
 
ก่อสร้างถนน คสล. ขนาดกวา้ง 5.00 เมตร ยาว 
74.00 เมตร หนา 0.15 เมตร  พื้นที่คอนกรีตรวม 
370.00 ตร.ม. งบประมาณ 205,700 บาท 
 
ขนาดกว้าง 4.00 เมตร ยาว 60.00 เมตร  
หนา 0.15 เมตร พื้นที่คอนกรีตรวม 260.00 ตร.ม. 
งบประมาณ 143,700 บาท 

บ้านหนอง
บัวรอง 

 
 

บ้านหนอง
บัวตะใกล ้

 
 
 

บ้านดอน
กลาง 

 
 

บ้านโสกบก 
 

อบต. 
 
 

 
 อบต. 

 
 
 
 

อบต. 
 
 
 

อบต. 
 
 

            

 
 



  

 
 
10 

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๑  เมืองน่าอยู่และคุณภาพชีวิตที่ดี 
ยุทธศาสตร์ที่  ๒ พัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม 
(ผลผลิต/งบประมาณ) 

พื้นที่ หน่วยงาน
ด าเนินการ 

2564 2565 

ต.
ค.

 
พ.

ย.
 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 
ก.

พ.
 

มี.
ค.

 
เม

.ย
. 

พ.
ค.

 
มิ.

ย.
 

ก.
ค.

 
ส.

ค.
 

ก.
ย 

   

5 
 
 
 
 

6 
 
 
 
 

7 
 
 
 
 
 

8 

โครงการก่อสร้างรางระบายน้ าไร้
ท่อ (ระบบธนาคารน้ าใต้ดนิแบบ
ปิด) สายศาลากลางบา้น บ้านโสก
บก  หมู่ที่ 4 
 
โครงการก่อสร้างวางท่อระบายน้ า 
คสล. และบ่อพัก  สายรอบ
หมู่บ้าน ทิศใต้ บ้านแฮด หมู่ที่ 5 
 
 
โครงการก่อสร้างถนนดนิ    
 สายทีน่านายประเสริฐถึง     
ที่นานางเรืองศรี บ้านสระแก้ว    
หมู่ที่ 6 
 
 
โครงการก่อสร้างรางระบายน้ า 
คสล.  สายบ้านนางสายบัว  ถึง  
หนองคูณ บ้านคูณ หมู่ที่ 7 

กว้าง 0.50x0.50 เมตร ลึก 0.50 เมตร  ยาว 93.00 เมตร 
พร้อมบ่อระบบปิด จ านวน 5 บอ่ ยาวรวม 98 เมตร และวาง
ท่อกลม คสล. 20.00 ท่อน+บ่อพัก                    
งบประมาณ 58,500 บาท 
 
ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง 0.60 เมตร จ านวน 123 ท่อน พร้อม
บ่อพัก คสล. จ านวน 6 บ่อ และวางท่อระบายน้ า คสล. ขนาด
เส้นผ่าศนูย์กลาง 0.30 เมตร   จ านวน 9 ท่อน งบประมาณ 
295,700 บาท 
 
กว้าง 3.00 เมตร ยาว 650.00 เมตร สูง 0.50 เมตร 1:1 
ปริมาตรดินขุดไม่น้อยกว่า 1,137 .50 ลบ.ม. พร้อมลงหินคลุก 
กว้าง 3.00 เมตร ยาว 650.00 เมตร หนา 0.10 เมตร 
ปริมาตรหินคลุกไมน่้อยกว่า 195.00 ลบ.ม. พร้อมวางท่อ 
คสล. 25.00 ท่อน งบประมาร 202,500 บาท 
 
ก่อสร้างรางระบายน้ า คสล. ขนาดกว้าง 0.30x0.30 เมตร  
ลึก 0.30 เมตร ยาว 90.00 เมตร หนา 0.10 เมตร 
งบประมาณ 204,000 บาท 
 

บ้านโสกบก 
 
 
 
 

บ้านแฮด 
 
 
 
 

บ้าน
สระแก้ว 

 
 
 
 

บ้านคูณ 
 

อบต. 
 

 
 
 

อบต. 
 
 

 
 

อบต. 
 
 
 
 
 

อบต. 
 

            

 



  

 
 
11 

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๑  เมืองน่าอยู่และคุณภาพชีวิตที่ดี 
ยุทธศาสตร์ที่  ๒ พัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม 
(ผลผลิต/งบประมาณ) 

พื้นที่ หน่วยงาน
ด าเนินการ 

2564 2565 

ต.
ค.

 
พ.

ย.
 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 
ก.

พ.
 

มี.
ค.

 
เม

.ย
. 

พ.
ค.

 
มิ.

ย.
 

ก.
ค.

 
ส.

ค.
 

ก.
ย 

   

9 
 
 
 

10 
 
 
 

11 
 
 
 
 
 

12 

โครงการก่อสร้างยกระดับถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก สายแยกทางหลวง 2061 
ถึงวัดจอมวารี   บ้านคูณ หมู่ที่ 8 
 
โครงการก่อสร้างรางระบายน้ า คสล. 
สายกลางบา้น บ้านโพธิท์อง หมู่ที่ 9 
 
 
โครงการก่อสร้างรางระบายน้ า คสล. 
พร้อมวางท่อกลม คสล. สายสามแยก
ถนนนาโพธิ์ถึง ถนนทางหลวง 2061 
บ้านหนองบัวรอง หมู่ที่ 10 
 
 
โครงการก่อสร้างท่อลอดเหลี่ยม     
Box Colvert บ้านส้มโฮง  หมูท่ี่11 
สายบา้นนายแสวงถึงบ้านนายณัฐพล 
 

กว้าง 4.00 เมตร ยาว 72.00 เมตร หนา 0.15 เมตร 
พื้นที่คอนกรีตรวม 288.00 ตร.ม. งบประมาณ 
159,300 บาท 
 
กว้าง 0.20x0.20 เมตร ลึก 0.20 ยาว 85 เมตร  
หนา 0.10 เมตร ฝาปิดเหล็กตะแกรง        
งบประมาณ 143,700 บาท 
 
ก่อสร้างรางระบายน้ า คสล. พร้อมวางท่อกลม คสล. 
ขนาดกว้าง 0.30X0.30 เมตร ลึก 0.30 ยาว 85.00 
เมตร หนา 0.10 เมตร ฝาปิดเหล็กตะแกรงและวางท่อ
ระบายน้ า คสล. พร้อมบ่อพัก    งบประมาณ 
224,500 บาท 
 
ก่อสร้างท่อลอดเหลี่ยม ขนาด 1.50x1.50 เมตร 
จ านวน 1.00 ช่อง ยาว 5.00 เมตร พร้อมก าแพงปาก
ท่อ คสล.  งบประมาณ 163,200 บาท 

บ้านคูณ 
 
 
 

บ้านโพธิ์
ทอง 

 
 
บ้านหนอง

บัวรอง 
 
 
 
 

บ้านส้มโฮง 

อบต. 
 
 

 
อบต. 

 
 

 
อบต. 

 
 
 
 
 

อบต. 
 

            

 
 



  

 
 
12 

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๑  เมืองน่าอยู่และคุณภาพชีวิตที่ดี 
ยุทธศาสตร์ที่  ๒ พัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม 
(ผลผลิต/งบประมาณ) 

พื้นที่ หน่วยงาน
ด าเนินการ 

2564 2565 

ต.
ค.

 
พ.

ย.
 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 
ก.

พ.
 

มี.
ค.

 
เม

.ย
. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 
ส.

ค.
 

ก.
ย 

   

13 
 
 
 
 

14 
 

โครงการปรับปรุงถนน คสล.
พร้อมวางท่อระบายน้ า          
สายซอยร่วมใจพัฒนา  หมู่ที่ 12 
บ้านสระแก้ว 
 
โครงการก่อสร้างรั้วพร้อมปูาย
องคก์ารบริหารส่วนต าบลบ้านเปูา 

กว้าง 3.00  เมตร ยาว 80 เมตร หนา 0.15 เมตร  
พื้นที่คอนกรีตรวม 240 ตร.ม.    
พร้อมวางท่อกลม คสล. 90 ท่อน และบ่อพักงบประมาณ 
237,900 บาท 
 
ก่อสร้างรั้วขนาดความยาว 42.80 เมตร พร้อมปูายที่ท าการ
องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านเปูา  
(ตามแบบที่องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านเปาูก าหนด) 
งบประมาณ 420,000 บาท 

บ้าน
สระแก้ว 

 
 
 

- 

อบต. 
 
 

 
 

อบต. 
 
 
 

 

            

 
 



  

 
 
13 

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๑  เมืองน่าอยู่และคุณภาพชีวิตที่ดี 
ยุทธศาสตร์ที่  ๒ พัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
แผนงานเคหะและชุมชน 

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม 
(ผลผลิต/งบประมาณ) 

พื้นที่ หน่วยงาน
ด าเนินการ 

2564 2565 

ต.
ค.

 
พ.

ย.
 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 
ก.

พ.
 

มี.
ค.

 
เม

.ย
. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 
ส.

ค.
 

ก.
ย 

   

1 
 
 
 
 

โครงการปรับปรุงบ่อฝังกลบขยะ
มูลฝอยแบบถูกหลักสุขาภบิาล 

(ตามแบบที่องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านเปาู
ก าหนด)   งบประมาณ  250,000 บาท 
 

- 
 

 
 

 

อบต. 
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๑  เมืองน่าอยู่และคุณภาพชีวิตที่ดี 
ยุทธศาสตร์ที่ ๓  พัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีดี 
แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
 

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม 
(ผลผลิต/งบประมาณ) 

พื้นที่ หน่วยงาน
ด าเนินการ 

2564 2565 

ต.
ค.

 
พ.

ย.
 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 
ก.

พ.
 

มี.
ค.

 
เม

.ย
. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 
ก.

ค.
 

ส.
ค.

 
ก.

ย 

   

1 
 
 
 

2 
 
 
 
 
 

3 
 
 

 
 

4 
 
 
 

 

โครงการส่งเสริมและพฒันาคุณภาพ
ชีวิตผู้สงูอาย ุ
 
 
โครงการช่วยเหลือผู้ด้อยโอกาส 
 
 
 
 
 
อุดหนุนเหล่ากาชาดจังหวัดบุรีรัมย์ 
 
 
 
 
อุดหนุนสภาเด็กและเยาวชนต าบลบา้น
เปูา 

เพื่อจ่ายเป็นค่าวิทยากรฝึกอบรมให้ความรู้แก่ผู้สุง
อายุภายในต าบล คา่อาหาร  น้ าดื่ม  ค่าวัสดุ
อุปกรณ์  ฯลฯ  งบประมาณ 50,000 บาท 
 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จา่ยในการพัฒนาคุณภาพ
ชีวิต ผู้ด้อยโอกาสและครอบครวัผู้มีรายไดน้้อย การ
สังคมสงเคราะห ์รวมทั้งการบ ารุงและส่งเสริมการ
ประกอบอาชีพของประชาชน งบประมาณ  
20,000 บาท 
 
เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนเหลา่กาชาดจังหวัดบุรีรัมย์
เพื่อจัดกิจกรรมสาธารณกุศลและให้ความช่วยเหลือ
ประชาชนตามภารกิจของเหล่ากาชาดจงัหวัดบุรีรัมย์ 
งบประมาณ 10,000 บาท 
 
เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้กับสภาเด็กและเยาวชน
ต าบลบ้านเปาู งบประมาณ 20,000 บาท 

ทั้ง 12 
หมู่บ้าน 

 
 

ทั้ง 12 
หมู่บ้าน 

 
 
 
 

ทั้ง 12 
หมู่บ้าน 

 
 
 

ทั้ง 12 
หมู่บ้าน 

 
 
 

อบต. 
 
 
 

อบต. 
 
 
 
 
 

อบต. 
 
 
 
 

อบต. 
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๑  เมืองน่าอยู่และคุณภาพชีวิตที่ดี 
ยุทธศาสตร์ที่ ๓  พัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีดี 
แผนงานสาธารณสุขมูลฐาน 

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม 
(ผลผลิต/งบประมาณ) 

พื้นที่ หน่วยงาน
ด าเนินการ 

2564 2565 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย 

   

1 
 
 
 
 
 
 

2 
 
 
 
 
 

โครงการควบคุมปูองกันและ
ระงับโรคติดต่อ 
 
 
 
 
 
โครงการพระราชด าริด้าน
สาธารณสุข 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จา่ยในโครงการควบคุมปูองกัน
และระงับโรคติดต่อ เช่น ค่าจัดซื้อสารเคมีก าจัด
ลูกน้ ายุงลาย ค่าจัดซื้อน้ ายาพน่หมอกควัน ค่า
น้ ามันเชื้อเพลิง ค่าวัสดุอุปกรณ ์ค่าจัดท า
ปูาย  หรือค่าใช้จ่ายอื่นๆ   ในการปูองกันระงบั
โรคติดต่อฯลฯ งบประมาณ 200,000 บาท 
 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จา่ยในการพัฒนาศักยภาพด้าน
สาธารณสุข ค่าใช้จา่ยส าหรับการอบรม การ
ประชุม การสัมมนา การรณรงค ์การเผยแพร่
ประชาสัมพนัธ ์หรือกิจกรรมอื่นๆ ที่เก่ียวข้องกับ
ภารกิจของแต่ละโครงการ             
งบประมาณ 240,000 บาท 
 

ทั้ง 12 
หมู่บ้าน 

 
 
 
 
 

ทั้ง 12 
หมู่บ้าน 

 
 
 
 

อบต. 
 
 
 
 
 
 

อบต. 
 
 
 
 
. 
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๑  เมืองน่าอยู่และคุณภาพชีวิตที่ดี 
ยุทธศาสตร์ที่ ๓  พัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีดี 
แผนงานสาธารณสุขมูลฐาน 

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม 
(ผลผลิต/งบประมาณ) 

พื้นที่ หน่วยงาน
ด าเนินการ 

2564 2565 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย 

   

4 
 
 
 
 

5 
 
 
 
 
 

6 

โครงการรณรงค์และบริหาร
จัดการขยะ 
 
 
 
โครงการรณรงค์และปูองกัน
โรคพิษสุนัขบา้ ตามโครงการ
สัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย 
จากโรคพิษสนุัขบ้า 
 
 
โครงการสนบัสนนุการบริการ
แพทย์ฉุกเฉิน 

เพื่อจ่ายเป็นค่าฝึกอบรมชี้แจงการบริหาร
จัดการ ค่าอาหาร น า้ดื่ม ค่าวิทยากร ค่าปูาย
รณรงค์ประชาสัมพันธ์ ฯลฯ งบประมาณ 
30,000 บาท 
 
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื่อวัคซืนปูองกันโรคพิษ
สุนัขบา้  ค่าปูายรณรงค์ประชาสัมพันธ์    ค่า
ส ารวจข้อมูลจ านวนสัตว ์ค่าวัสดุอุปกรณ์
เก่ียวกับการปูองกันโรคพิษสนุัขบ้า ฯลฯ  
งบประมาณ  45,000  บาท 
 
เพื่อจ่ายเป็นค่าวิทยากร ค่าอาหารน้ าดื่ม   
ค่าปูาย คา่วัสดวุิทยาศาสตร์
การแพทย์      ค่าเวชภัณฑ ์ค่าวัดุอุปกรณ์
ประจ ารถฉุกเฉินและรายจา่ยอืน่ๆ 
งบประมาณ 20,000 บาท 

ทั้ง 12 
หมู่บ้าน 

 
 
 

อบต.บ้าน
เปูา 

 
 
 
 

ทั้ง 12 
หมู่บ้าน 

 

อบต. 
 
 
 
 

อบต. 
 
 
 
 
 

อบต. 
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๑  เมืองน่าอยู่และคุณภาพชีวิตที่ดี 
ยุทธศาสตร์ที่ ๓  พัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีดี 
แผนงานการศึกษา 

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม 
(ผลผลิต/งบประมาณ) 

พื้นที่ หน่วย 
งาน

ด าเนิน 
การ 

2564 2565 

ต.
ค.

 
พ.

ย.
 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 
ก.

พ.
 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 
ก.

ค.
 

ส.
ค.

 

ก.
ย 

   

1 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 

โครงการอาหาร
กลางวัน  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหารกลางวนัให้แก่เด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กสังกัด
องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านเปูา จ านวน 100 คนๆ 
ละ 21 บาท จ านวน 245 วัน  งบประมาณจ านวน 514,400 บาท 
ประกอบด้วย  
1) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนต าบลบา้นเปาู จ านวน 32 คนๆ
ละ 21 บาท/มื้อ จ านวน 245 วัน  เป็นเงิน 164,640  บาท 
2) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดสระแก จ านวน 38 คนๆ ละ 21 บาท/มื้อ 
จ านวน 245 วัน เป็นเงิน  195,510  บาท 
3) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กหนองบัวรอง จ านวน 30 คนๆละ 21 บาท/มื้อ 
จ านวน 245 วัน เปน็เงิน 154,350 บาท 
ค่าจัดการเรียนการสอน จ านวน 170,000  บาท 

ศพด. ทั้ง 
3 ศูนย์ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

อบต. 
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๑  เมืองน่าอยู่และคุณภาพชีวิตที่ดี 
ยุทธศาสตร์ที่ ๓  พัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีดี 
แผนงานการศึกษา 

ล าดับ
ที ่

โครงการ/
กิจกรรม 

รายละเอียดของกิจกรรม 
(ผลผลติ/งบประมาณ) 

พื้นที่ หน่วย 
งาน

ด าเนิน 
การ 

2564 2565 

ต.
ค.

 
พ.

ย.
 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 
ก.

พ.
 

มี.
ค.

 
เม

.ย
. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 
ก.

ค.
 

ส.
ค.

 

ก.
ย 

   

2 ค่าจัดการเรียนการ
สอน (รายหัว) 

1. ค่าจัดการเรียนการสอน จ านวน 170,000  บาทเพื่อจ่ายเปน็ค่าสื่อการ
เรียนการสอน วัสดุการศึกษา และเครื่องเล่นพัฒนาการของเด็กให้กับเด็ก
ปฐมวัย (อายุ 2-5 ปี) ในศูนย์พฒันาเด็กเล็ก อัตรา คนละ1,700 บาท/
ปี จ านวน 100 คน ประกอบดว้ย  
1.1) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านเปูา จ านวน 32 คนๆ
ละ 1,700 บาท เป็นเงิน 54,400 บาท 
1.2) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดสระแก จ านวน 38 คนๆ ละ 1,700 บาท เป็น
เงิน 64,600 บาท 
1.3) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหนองบัวรอง จ านวน 30 คนๆ 
ละ 1,700 บาท เป็นเงิน 51,000 บาท 
 
2. ค่าหนังสือเรียน จ านวน 20,000 บาท เพื่อจ่ายเปน็ค่าหนังสือเรียนให้แก่
เด็กปฐมวัย (อายุ 3-5 ปี) ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อัตราคนละ 200 บาท/
ปี ดังนี ้
2.1) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านเปูา จ านวน 32 คนๆ
ละ 200 บาท/ป ีเป็นเงิน 6,400  บาท 
2.2) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดสระแก จ านวน 38 คนๆละ 200 บาท/ป ีเป็น
เงิน 7,600 บาท 
2.3) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหนองบัวรอง จ านวน 30 คนๆละ 200 บาท/
ปี เป็นเงิน 6,000 บาท 

ศพด. ทั้ง 
3 ศูนย์ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

อบต. 
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๑  เมืองน่าอยู่และคุณภาพชีวิตที่ดี 
ยุทธศาสตร์ที่ ๓  พัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีดี 
แผนงานการศึกษา 

ล าดับ
ที ่

โครงการ/
กิจกรรม 

รายละเอียดของกิจกรรม 
(ผลผลิต/งบประมาณ) 

พื้นที่ หน่วยงาน
ด าเนินการ 

2564 2565 

ต.
ค.

 
พ.

ย.
 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 
ก.

พ.
 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 
พ.

ค.
 

มิ.
ย.

 
ก.

ค.
 

ส.
ค.

 

ก.
ย 

   

 ต่อ 3. ค่าอุปกรณ์การเรียน จ านวน 20,000 บาท 
-เพื่อจ่ายเป็นค่าอุปกรณ์การเรียนให้แก่เด็กปฐมวัย (อายุ 3-5 ป)ี ของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก อัตราคนละ 200 บาท/ป ีดังนี ้
3.1) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนต าบลบ้าน
เปูา จ านวน 32 คนๆละ 200 บาท/ป ีเป็นเงิน 6,400  บาท 
3.2) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดสระแก จ านวน  38 คนๆละ 200 บาท/ป ีเป็น
เงิน 7,600 บาท 
3.3) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหนองบัวรอง จ านวน 30 คนๆละ 200 บาท/
ปี เป็นเงิน 6,000 บาท 
 
4. ค่าเครื่องแบบนักเรียน 
-เพื่อจ่ายเป็นค่าเครื่องแบบนักเรียนให้แก่เด็กปฐมวัย (อายุ 3-5 ปี) ของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก อัตราคนละ 300 บาท/ปี ดังนี ้
4.1) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนต าบลบ้าน
เปูา จ านวน 32 คนๆละ 300 บาท/ป ีเป็นเงิน 9,600  บาท 
4.2) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดสระแก จ านวน  38 คนๆละ 300 บาท/ป ีเป็น
เงิน 11,400 บาท 
4.3) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหนองบัวรอง จ านวน 30 คนๆละ 300 บาท/
ปี เป็นเงิน 9,000 บาท 
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๑  เมืองน่าอยู่และคุณภาพชีวิตที่ดี 
ยุทธศาสตร์ที่ ๓  พัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีดี 
แผนงานการศึกษา 

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม 
(ผลผลิต/งบประมาณ) 

พื้นที่ หน่วยงาน
ด าเนินการ 

2564 2565 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.
พ.

 
มี.

ค.
 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 
ก.

ค.
 

ส.
ค.

 

ก.
ย 

   

 ต่อ 5. ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน จ านวน 43,000  บาท 
-เพื่อจ่ายเป็นค่ากิจกรรมผู้เรียนให้กับเด็กปฐมวัย (อายุ 3-5 ปี) 
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อัตราคนละ 430 บาท/ปี ดังนี ้
5.1) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนต าบลบ้าน
เปูา จ านวน 32 คนๆละ 430 บาท/ป ีเป็นเงิน 13,760 บาท 
5.2) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดสระแก จ านวน 38 คนๆ
ละ 430 บาท/ป ีเป็นเงิน 16,340  บาท 
5.3) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหนองบัวรอง จ านวน 30 คนๆ
ละ 430 บาท/ป ีเป็นเงิน 12,900 บาท 
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๑  เมืองน่าอยู่และคุณภาพชีวิตที่ดี 
ยุทธศาสตร์ที่ ๓  พัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีดี 
แผนงานการศึกษา 

ล าดับ
ที ่

โครงการ/
กิจกรรม 

รายละเอียดของกิจกรรม 
(ผลผลิต/งบประมาณ) 

พื้นที่ หน่วย 
งาน

ด าเนิน 
การ 

2564 2565 

ต.
ค.

 
พ.

ย.
 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 
ก.

พ.
 

มี.
ค.

 
เม

.ย
. 

พ.
ค.

 
มิ.

ย.
 

ก.
ค.

 
ส.

ค.
 

ก.
ย 

   

3 ค่าอาหารเสริม   
(นม) 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้ออาหารเสริม (นม) ให้แก่เด็กเล็กปฐมวัยใน ศพด.,เด็ก
อนุบาล และเด็ก ชั้นป.1 – ป.6 ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและโรงเรียน ในเขต
รับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านเปูา แยกเป็น                    
1. โรงเรียนสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (สพฐ.) ใน
อัตราคนละ 7.37 บาท จ านวน 260 วันจ านวน 521,240 บาท 
1.1)โรงเรียนวัดสุวรรณาราม จ านวน 87 คน จ านวน 166,710 บาท  
1.2)โรงเรียนบ้านเปูา (สุทธิสารอุทิศ) จ านวน 95 คน                    
จ านวน 182,040 บาท     
1.3) โรงเรียนบ้านคูณสระแก้ว (วิชานนท์ประชานุกูล) จ านวน 105 คน 
จ านวน 201,210 บาท  
    
2. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก (ศพด.) ที ่อปท. จัดตั้งเองและรับถ่ายโอนภารกิจ ใน
อัตราคนละ 7.37 บาท จ านวน 260 วัน  จ านวน 191,640 บาท   2.1) 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านเปูา จ านวน 32 คน 
จ านวน 61,320 บาท     
2.2)ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดสระแก จ านวน 38 คน  จ านวน 72,820 บาท
2.3) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหนองบัวรองจ านวน 30 คน  
จ านวน 57,500 บาท   

โรงเรียน 
สพฐ.ใน
พ้ืนที่
ต าบล

บ้านเปูา 
และ 

ศพด. ทั้ง 
3 ศูนย์ 

อบต. 
 
 
 
 
 

 
 

            



  

 
 
22 

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๑  เมืองน่าอยู่และคุณภาพชีวิตที่ดี 
ยุทธศาสตร์ที่ ๓  พัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีดี 
แผนงานการศึกษา 

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม 
(ผลผลิต/งบประมาณ) 

พื้นที่ หน่วยงาน
ด าเนิน 
การ 

2564 2565 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.
พ.

 
มี.

ค.
 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 
ก.

ค.
 

ส.
ค.

 

ก.
ย 

   

4 อุดหนุนค่าอาหาร
กลางวัน 

1. อุดหนุนค่าอาหารกลางวันให้กับโรงเรียนวัดสุวรรณาราม   
จ านวน 365,400 บาท   
-เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนค่าอาหารกลางวันให้แก่เด็กอนุบาล    
และเด็ก ชั้น ป.1 – ป.6 จ านวนเด็ก 87 คน ในอัตรามื้อ
ละ 21 บาท/คน จ านวน 200 วัน          
2. อุดหนุนค่าอาหารกลางวันให้กับโรงเรียนบ้านเปูา (สุทธิสาร
อุทิศ) จ านวน 399,000 บาท   
-เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนค่าอาหารกลางวันให้แก่เด็กอนุบาลและ
เด็ก ชั้น ป.1 – ป.6 จ านวนเด็ก 95 คน  
ในอัตรามื้อละ 21 บาท/คน จ านวน 200 วัน         
3. อุดหนุนค่าอาหารกลางวันให้กับโรงเรียนบ้านคูณ
สระแก้ว  (วิชานนท์ประชานุกูล) จ านวน 441,000 บาท      
-เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนค่าอาหารกลางวันให้แก่เด็กอนุบาลและ
เด็ก ชั้น ป.1 – ป.6 จ านวนเด็ก 105 คน ในอัตรามื้อ
ละ 21 บาท/คน จ านวน 200 วัน    

โรงเรียน 
สพฐ.ใน
พ้ืนที่
ต าบล

บ้านเปูา 

อบต. 
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๑  เมืองน่าอยู่และคุณภาพชีวิตที่ดี 
ยุทธศาสตร์ที่ ๓  พัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีดี 
แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม 
(ผลผลิต/งบประมาณ) 

พื้นที่ หน่วยงาน
ด าเนิน 
การ 

2564 2565 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 
ก.

ค.
 

ส.
ค.

 

ก.
ย 

   

1 
 
 
 
 

2 
 
 
 

3 
 
 
 

4 

โครงการรณรงค์ขับขี่ปลอดภัย
และลดอุบติเหตุบนท้องถนน 
 
 
 
โครงการฝึกอบรมชุดปฏิบัติการ
จิตอาสาภัยพิบัติ 
 
 
โครงการฝึกอบรมอาสาสมัคร
ปูองกันภัยฝุายพลเรือน 
 
 
อุดหนุนโครงการศูนย์ช่วยเหลือ
ประชาชนขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าปูายประชาสัมพันธ์ ค่าวัสดุ
อุปกรณ์ที่ เกี่ยวข้อง ช่วงเทศกาล
สงกรานต์    ปีใหม ่และช่วงเทศกาลส าคัญๆ 
งบประมาณ   10,000 บาท 
 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าวิทยากร ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่ม ค่าปูายโครงการและค่าวัสดุ
อุปกรณ์ ฯลฯ  งบประมาณ  100,000 บาท 
 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าวิทยากร ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่ม ค่าปูายโครงการและค่าวัสดุ
อุปกรณ์ ฯลฯ งบประมาณ  500,000 บาท 
 
เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการศูนย์
ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้กับองค์การ
บริหารส่วนต าบลมะเฟือง งบประมาณ 
30,000 บาท 

ทั้ง 12 
หมู่บ้าน 

 
 
 

ทั้ง 12 
หมู่บ้าน 

 
 

ทั้ง 12 
หมู่บ้าน 

 
 
- 

อบต. 
 
 
 
 

อบต. 
 
 
 

อบต. 
 

 
 

อบต. 
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๑  เมืองน่าอยู่และคุณภาพชีวิตที่ดี 
ยุทธศาสตร์ที่ ๓  พัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีดี 
แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม 
(ผลผลิต/งบประมาณ) 

พื้นที่ หน่วยงาน
ด าเนิน 
การ 

2564 2565 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 
ก.

ค.
 

ส.
ค.

 

ก.
ย 

   

1 
 
 
 
 
 
 

2 
 
 
 
 
 
 

3 
 

โครงการจัดงานประเพณี
วันลอยกระทงประจ าปี 
 
 
 
 
 
โครงการสืบสานประเพณี
วิถ ีอิสาณสืบสาน
วัฒนธรรมไทย 
 
 
 
 
อุดหนุนโครงการจัดงาน
ประเพณีขึ้นเขาพนมรุ้ง 

เพ่ือจ่ายเป็น ค่าใช้จ่ายในโครงการจัดงานประเพณี
วันลอยกระทงเช่น ค่าปูายโครงการ ค่าวัสดุและ
อุปกรณ์การจัดนิทรรศการ ค่าจ้างเหมารถขบวน
แห่ ค่าวัสดุและอุปกรณ์ที่เก่ียวข้องตามรายละเอียด
ของโครงการ  ตามรายละเอียดของโครงการ  
งบประมาณ 170,000 บาท 
 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการสืบสานประเพณี
วิถีอีสานสืบสานวัฒนธรรมไทย เช่น ค่าปูาย
โครงการ ค่าวัสดุและอุปกรณ์การจัด
นิทรรศการ จ้างเหมารถขบวนแห่ ค่าวัสดุและ
อุปกรณ์ที่เก่ียวข้อง ตามรายละเอียดของโครงการ  
งบประมาณ 60,000 บาท 
 
อุดหนุนโครงการจัดงานประเพณีข้ึนเขาพนมรุ้ง 
งบประมาณ  10,000  บาท 
 
 
 

ทั้ง 12 
หมู่บ้าน 

 
 
 
 
 

ทั้ง 12 
หมู่บ้าน 

 
 
 

 
 

ทั้ง 12 
หมู่บ้าน 

อบต. 
 
 
 
 
 
 

อบต. 
 
 
 
 

 
 

อบต. 
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๑  เมืองน่าอยู่และคุณภาพชีวิตที่ดี 
ยุทธศาสตร์ที่ ๓  พัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีดี 
แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม 
(ผลผลิต/งบประมาณ) 

พื้นที่ หน่วยงาน
ด าเนิน 
การ 

2564 2565 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 
ก.

ค.
 

ส.
ค.

 

ก.
ย 

   

1 
 
 
 
 
 

2 
 
 
 
 
 
 

3 

โครงการจัดการแข่งขันกีฬา
เยาวชนประจ าต าบลบ้าน
เปูา 
 
 
 
โครงการจัดงานวันเด็ก
แห่งชาติ 
 
 
 
 
 
โครงการจัดการแข่งขันกีฬา
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

เพ่ือจ่ายเป็น ค่าใช้จ่ายในการจัดการแข่งขันกีฬา
เยาวชนประจ าต าบล เช่น ค่าน ้าดื่มค่าถ้วยรางวัล 
ค่าเงินรางวัล ค่ากรรมการ ค่าสถานที่ ค่าจ้าเหมา
จัดตกแต่งสถานที่และอ่ืน ๆ ที่อยู่ในประเภท
รายจ่ายนี้  งบประมาณ จ านวน 150,000 บาท 
 
เพ่ือจ่ายเป็น ค่าใช้จ่ายในการจัดงานวันเด็ก
แห่งชาติ  เช่น ค่าปูาย ค่าจ้างเหมาจัดตกแต่ง
สถานที่ ค่าอาหาร  ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่ม  ค่าของขวัญ  ของรางวัล และ
วัสดุ อุปกรณ์ต่าง ๆ ที่เก่ียวเนื่อง  งบประมาณ 
80,000 บาท 
 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการแข่งขันกีฬา
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก เช่น ค่าน้ าดื่ม ค่าถ้วย
รางวัล ค่าเงินรางวัล ค่าตอบแทนกรรมการ ค่า
สถานที่ ค่าจ้างเหมาจัดตกแต่งสถานที่ และ
อ่ืนๆ  งบประมาณ 20,000 บาท 

ทั้ง 12 
หมู่บ้าน 

 
 
 
 

ทั้ง 12 
หมู่บ้าน 

 
 
 
 
 

ทั้ง 12 
หมู่บ้าน 

อบต. 
 
 
 
 
 

อบต. 
 
 
 
 
 
 

อบต. 

            



  

 
 
26 

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๑  เมืองน่าอยู่และคุณภาพชีวิตที่ดี 
ยุทธศาสตร์ที่ ๓  พัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีดี 
แผนงานการเกษตร 

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม 
(ผลผลิต/งบประมาณ) 

พื้นที่ หน่วยงาน
ด าเนิน 
การ 

2564 2565 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 
ก.

ค.
 

ส.
ค.

 

ก.
ย 

   

1 
 
 

 
2 
 
 
 

3 
 
 
 
 

4 

โครงการส่งเสริมอาชีพ
การเกษตร 
 
 
โครงการปลูกปุา
เทอดพระเกียรติ 
 
 
โครงการอนุรักษ์พันธุกรรม
พืชอันเนื่องมาจาก
พระราชด าริสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ 
 
โครงการอบรมเยาวชนรุ่น
ใหม่ใส่ใจสิ่งแวดล้อม 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนวิทยากร ค่าอาหารว่าง
และเครื่องดื่ม ค่าอาหารกลางวัน ค่าวัสดุอุปกรณ์
ค่าปูายโครงการ ฯลฯ งบประมาณ 20,000 บาท 
 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อต้นไม้ ค่าวัสดุอุปกรณ์ในการ
ปลูกต้นไม้  งบประมาณ 30,000 บาท 
 
 
เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการอนุรักษ์
พันธุ์พืชอันเนื่องมาจากพระราชด าริฯ  งบประมาณ  
50,000  บาท 
 
 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม เช่น       
ค่าวิทยากร ค่าวัสดุอุปกรณ์ การเผยแพร่
ประชาสัมพันธ์ และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ที่เก่ียวข้อง 
งบประมาณ 20,000 บาท 

ทั้ง 12 
หมู่บ้าน 

 
 

ทั้ง 12 
หมู่บ้าน 

 
 

ทั้ง 12 
หมู่บ้าน 

 
 
 

ทั้ง 12 
หมู่บ้าน 

อบต. 
 
 

 
อบต. 

 
 
 

อบต. 
 
 
 
 

อบต. 
 
 

            

 
 



  

 
 
27 

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๑  เมืองน่าอยู่และคุณภาพชีวิตที่ดี 
ยุทธศาสตร์ที่ ๓  พัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีดี 
แผนงานบริหารงานทั่วไป 

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม 
(ผลผลิต/งบประมาณ) 

พื้นที่ หน่วยงาน
ด าเนิน 
การ 

2564 2565 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 
ก.

ค.
 

ส.
ค.

 

ก.
ย 

   

1 
 

 
 
 

2 
 
 
 
 

3 

โครงการฝึกอรมพัฒนา
องค์กรให้กับคณะผู้บริหาร  
พนักงานส่วนต าบล  
พนักงานจ้าง 
 
โครงการส่งเสริมคุณธรรม 
จริยธรรมให้กับคณะ
ผู้บริหาร สมาชิก พนักงาน
ส่วนต าบลและพนักงานจ้าง 
 
โครงการฝึกอบรมและ
พัฒนาบุคลากร คณะ
ผู้บริหาร สมาชิกสภา 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าอาหาร อาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่า
วิทยากร วัสดุอุปกรณ์ ค่ายานพาหนะ ฯลฯ     
งบประมาณ 150,000 บาท 
 
 
เพ่ือจ่ายเป็น ค่าวิทยากร ค่าอาหาร น้ าดื่มค่า
สถานที่ ค่าวัสดุอุปกรณ์ในการอบรม  งบประมาณ 
20,000  บาท 
 
 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าอาหาร อาหารว่างและ
เครื่องดื่ม  ค่าวิทยากร วัสดุอุปกรณ์ ค่า
ยานพาหนะ ฯลฯ งบประมาณ 300,000 บาท 
 
 

- 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
- 

อบต. 
 
 
 
 

อบต. 
 
 
 
 

อบต. 
 
 

            

 
 
 
 



  

 
 
28 

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๑  เมืองน่าอยู่และคุณภาพชีวิตที่ดี 
ยุทธศาสตร์ที่ ๓  พัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีดี 
แผนงานบริหารงานทั่วไป 

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม 
(ผลผลิต/งบประมาณ) 

พื้นที่ หน่วยงาน
ด าเนิน 
การ 

2564 2565 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 
ก.

ค.
 

ส.
ค.

 

ก.
ย 

   

1 
 
 
 
 
 
 

2 
 

 
 
 

3 

ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง 
 
 
 
 
 
 
โครงการเชิดชูเกียรติบุคคล
ดีเด่นภายในต าบล 
 
 
 
โครงการยกย่องเชิดชู
บุคลากรภายในองค์กรดีเด่น 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้งขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นตามที่กฎหมาย
ก าหนด เช่น ค่าใช้จ่ายประจ าศูนย์ประสานงานการ
เลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่น ค่าใช้จ่ายประจ าหน่วย
เลือกตั้งที่เลือกตั้ง และค่าใช้จ่ายที่เก่ียวข้อง
งบประมาณ 300,000 บาท 
 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการมอบใบประกาศเกียรติ
คุณยกย่องเชิดชูเกียรติ รางวัล โล่ห์รางวัลให้กับ
บุคคลดีเด่นภายในต าบล  งบประมาณ 10,000  
บาท 
 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการมอบใบประกาศเกียรติ
คุณยกย่องเชิดชูเกียรติ รางวัล โล่ห์รางวัลให้กับ
พนักงานส่วนต าบล พนักงานจ้างที่เป็นแบบอย่างที่
ดีในด้านต่างๆ  งบประมาณ 3,000  บาท 
 
 

ทั้ง 12 
หมู่บ้าน 

 
 
 
 
 

ทั้ง 12 
หมู่บ้าน 

 
 
 
- 
 
 
 
 
 

อบต. 
 
 
 
 
 
 

อบต. 
 
 
 
 

อบต. 
 
 
 

            

 



  

 
 
29 

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๑  เมืองน่าอยู่และคุณภาพชีวิตที่ดี 
ยุทธศาสตร์ที่ ๓  พัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีดี 
แผนงานบริหารงานทั่วไป 

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม 
(ผลผลิต/งบประมาณ) 

พื้นที่ หน่วยงาน
ด าเนิน 
การ 

2564 2565 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 
ก.

ค.
 

ส.
ค.

 

ก.
ย 

   

4 
 
 
 
 
 
 

 

ค่าใช้จ่ายในงาน
เทอดพระเกียรติ 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรม    
 เทิดพระเกียรติเนื่องในโอกาสส าคัญต่างๆ  
งบประมาณ  30,000  บาท 

ทั้ง 12 
หมู่บ้าน 

 
 
 
 

อบต. 
 
 
 
 
 
 

            

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

 
 
30 

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๑  เมืองน่าอยู่และคุณภาพชีวิตที่ดี 
ยุทธศาสตร์ที่ ๓  พัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีดี 
งบกลาง 

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม 
(ผลผลิต/งบประมาณ) 

พื้นที่ หน่วยงาน
ด าเนิน 
การ 

2564 2565 

ต.
ค.

 
พ.

ย.
 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 
ก.

พ.
 

มี.
ค.

 
เม

.ย
. 

พ.
ค.

 
มิ.

ย.
 

ก.
ค.

 
ส.

ค.
 

ก.
ย 

   

1 
 

 
 
 

2 
 
 
 

3 
 
 
 

4 

เงินส ารองจ่าย 
 
 
 
 
เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 
 
 
 
เบี้ยยังชีพความพิการ 
 
 
 
เบี้ยยังชีพผู้ปุวยเอดส์ 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายกรณีฉุกเฉิน เร่งด่วนที่มีสาธารณภัยเกิดขึ้น
หรือกรณีการปูองกันและยับยั้งก่อนเกิดสาธารณภัย หรือคาดว่า
จะเกิดสาธารณภัย หรือกรณีฉุกเฉิน เพ่ือบรรเทาปัญหาความ
เดือดร้อนของประชาชน     งบประมาณ  500,000  บาท 
 
เพ่ือจ่ายเป็นเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ งบประมาณ 9,200,000 บาท 
 
 
 
เพ่ือจ่ายเป็นเบี้ยยังชีพผู้พิการ  งบประมาณ 2,500,000 บาท 
 
 
 
เพ่ือจ่ายเป็นเบี้ยยังชีพผู้ปุวยเอดส์ งบประมาณ 150,000 บาท 
 

ทั้ง 12 
หมู่บ้าน 

 
 
 

ทั้ง 12 
หมู่บ้าน 

 
 

ทั้ง 12 
หมู่บ้าน 

 
 

ทั้ง 12 
หมู่บ้าน 

 
 

อบต. 
 
 
 
 

- 
 
 
 
- 
 
 
 

อบต. 

            

 
 


